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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI 

DI TREVISO 

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI  

AL BILANCIO DI PREVISIONE 2017 

 

 

Signori Consiglieri e Colleghi, 

 

    in data 02.11.2016 il Consiglio dell’Ordine dei  Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso  ha approvato il progetto del 

Bilancio di Previsione relativo all’anno 2017, comu nicandolo a questo Collegio, 

nella versione definitiva, in data 07.11.2016 congi untamente ai prospetti e agli 

allegati di dettaglio, il tutto secondo quanto prev isto dal Regolamento di 

Amministrazione e Contabilità approvato il 24 genna io 2008. 

Il Bilancio di Previsione si basa sull’esame del pr e-consuntivo 2016 le cui 

entrate ed uscite sono coerenti con le delibere del  Consiglio. 

Il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2017 si compone e si correda anche dei 

seguenti documenti:  

- Preventivo Finanziario Decisionale 2017; 

- Preventivo Finanziario Gestionale 2017; 

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanzia ria; 

- Preventivo economico 2017; 

- Pianta organica del personale dipendente; 

- Tabella dimostrativa del risultato di amministrazio ne presunto al termine 

dell’esercizio 2016; 

- Relazione illustrativa del Tesoriere.  

In dettaglio, il raffronto tra il previsionale 2017 , il pre-consuntivo 2016 e il 

consuntivo 2014 e 2015 è sintetizzabile nel seguent e prospetto: 

 

 

 



Pag. 2 a 4 

 

Entrate   

Consuntivo 

2014 

Consuntivo 

2015 

Pre-consuntivo 

2016 

Preventivo    

2017 

Titolo I.1 

Entrate contributive a carico 

iscritti 350.190,00 339.765,00 344.000,00 351.420,00 

Titolo I.3 

Entrate per quote di 

partecipazione iscritti 2.312,00 1.474,00 2.626,00 1.000,00 

Titolo I.6 Entrate da trasferimenti 3.100,00 2.100,00 2.100,00 0,00 

Titolo I.9 

Entrate da redditi e proventi 

patrimoniali 14.336,21 13.337,08 12.570,00 1.570,00 

Titolo I.10 

Entrate compensative di spese 

correnti 4.419,00 2.041,00 978,00 1.275,00 

Titolo I.11 Entrate non classificabili altrove 0,00 1.438,56 1.743,00 0,00 

  Totale entrate correnti 374.357,21 360.155,64 364.017,00 355.265,00 

          

Titolo II Entrate in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 

          

Titolo III Entrate per partite di giro 250.397,92 145.215,68 221.392,00 224.902,00 

          

  

Avanzo anni precedente 

applicato 0,00 0,00 54.836,47 0,00 

Totale 

Entrate   624.755,13 505.371,32 640.245,47 580.167,00 

Uscite   

Consuntivo 

2014 

Consuntivo 

2015 

Pre-consuntivo 

2016 

Preventivo    

2017 

Titolo I.1 Spese per gli  organi dell'Ente 6.765,14 10.665,92 10.300,00 9.800,00 

Titolo I.2 Spese per il  personale 145.656,79 114.712,48 136.435,00 136.435,00 

Titolo I.3 

Spese per acquisto di beni e 

servizi 36.837,71 49.788,28 56.309,00 53.555,75 

Titolo I.4 Spese per il funzionamento uffici 55.779,44 55.815,19 60.900,00 61.900,00 

Titolo I.5 

Spese per prestazioni attività 

istituzionale 15.250,00 15.250,00 15.250,00 15.000,00 

Titolo I.6 Spese per trasferimenti 17.122,00 22.441,00 56.416,00 45.780,00 

Titolo I.8 Spese per oneri tributari 10.132,14 10.198,50 10.000,00 10.000,00 

Titolo I.10 Spese non classificabili altrove 20.000,00 20.000,00 50.501,70 10.568,17 

Titolo I.12 Accantonamento TFR 140,05 235,61 10.000,00 10.000,00 

  Totale spese correnti 307.683,27 326.106,98 406.111,70 353.038,92 

          

Titolo II.2 Spese in c/capitale 5.173,28 10.512,19 10.511,77 0,00 

Titolo II.3 

Spese acq.valori mobiliari (assic. 

TFR dip.) 2.226,08 2.226,08 2.230,00 2.226,08 

          

Titolo III Spese per servizi per c/ terzi 250.397,92 145.215,68 221.392,00 224.902,00 

          

Totale 

Spese   565.480,55 484.060,93 640.245,47 580.167,00 

          

Differenza   59.274,58 21.310,39   
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La pianta organica prevede il mantenimento in carico di n. 4 dipenden ti, delle 

quali: 

- 3 dipendenti  collocate in area C, rispettivamente con qualifica funzionale C1 

(1 dipendente), C2 (1  dipendente) e C5 (1  dipendente); 

- 1 dipendente collocata in area B, con qualifica funz ionale B2. 

*** 

Signori Consiglieri e Colleghi,  

l’Organo di revisione, a conclusione delle verifich e effettuate, rileva quanto 

segue. 

In attuazione al disposto di cui alla Legge n. 190/ 2012 e della delibera 21 

ottobre 2014 n. 145/2014 dell’Autorità Nazionale An ticorruzione, il Consiglio 

dell’Ordine, con delibera del 30 gennaio 2016, ha a pprovato il “Piano Triennale 

per la Prevenzione della Corruzione” ed il “Program ma Triennale per la 

Trasparenza e l’Integrità” per gli anni 2016 – 2018 : l’Ordine, quale Ente 

pubblico non economico a carattere associativo dota to di autonomia patrimoniale 

e finanziaria, deve assicurare la massima trasparen za amministrativa da 

intendersi quale accessibilità totale delle informa zioni concernenti 

l’organizzazione e l’attività delle Pubbliche Ammin istrazioni allo scopo di 

favorire forme diffuse di controllo sul perseguimen to delle funzioni 

istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubblic he. 

I “Trasferimenti passivi” sono più che triplicati d al 2014 al 2016 – passando da 

Euro 17.122,00 ad Euro 56.416,00 – e quantificati i n Euro 45.780,00 nel Bilancio 

di Previsione 2017, non considerando gli ulteriori contributi straordinari 

erogati che sono passati da euro 20.000,00 del 2014  a euro 41.600,00 del 2016. 

Il Collegio ritiene che debba essere data maggiore trasparenza sull’impiego 

delle risorse trasferite, in attuazione della norma tiva sopra citata, attraverso 

la pubblicazione sul sito istituzionale nella sezio ne “Amministrazione 

trasparente” degli ultimi bilanci/rendiconti approv ati dai Soggetti beneficiari 

accompagnati da puntuali relazioni sull’impiego dei  contributi ricevuti e con 

attento monitoraggio degli stessi. Il Collegio inol tre reputa che il Tesoriere 

nella propria relazione debba confermare il sussist ere delle condizioni – nel 

2017 – per stanziare i predetti trasferimenti passi vi ed il loro presumibile 

utilizzo da parte dei beneficiari. 

Analoghe considerazioni si ritiene debbano essere s volte per la spesa 

riguardante l’addetto stampa, stabilita a prevision ale in Euro 15.000,00. 

Appare evidente che una riduzione delle suddette us cite comporterebbe o una 

rideterminazione al ribasso del contributo annuale di iscrizione all’Albo per il 

2017 ovvero un minor utilizzo degli avanzi esercizi  precedenti accantonati. 
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Pertanto i Revisori, esprimono parere favorevole – contabile - alla proposta  di 

Bilancio di Previsione 2017 e dei documenti ad esso  allegati, con le riserve ed 

i rilievi segnatamente espressi nella presente rela zione che dovranno trovare 

tempestiva esecuzione all’atto dell’approvazione de llo stesso. 
 

Treviso, 14.11.2016 

I Revisori 

f.to Angelo Napolitano 

f.to Paolo Palma 

f.to Elvira Alberti 

 

 


